
 

 

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA CÔTE-DU-SUD 
Procès-verbal du 

 7e CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT du 12 juin 2025, 18 h 30 
À la bibliothèque de l’école de la Marelle 

 
 

 

 Présences :  

☒ Madame Mélanie Savoie, présidente 
☒ Madame Aryane Dufresne Bernatchez, vice-présidente 
☒ Madame Ariane Bélanger Fortin, parent 
☒ Madame Mireille Veilleux, parent 
☒ Madame Marie-Ève Cyr, parent 
☐ Madame Émilie Bilodeau, parent substitut 
☐ Madame Audrey Bilodeau, parent substitut 
☒ Madame Sophie Masson, personnel enseignant 
☒ Madame Marie-Claude Nicole, personnel enseignant 
☒ Madame Catherine Chabot, personnel enseignant  
☒ Madame Claire Gagnon, personnel du service de garde 
☒ Madame Caroline Labbé, personnel de soutien 
☒ Monsieur Dave Ouellet, représentant de la communauté 

☒ Monsieur François Gagnon, représentant de la communauté 

☒ Monsieur Éric Lavoie, directeur 

☒ Madame Marie-Claude Fournier, représentante de l’OPP 
 

 

 
 

1. Mot de bienvenue de la présidente et vérification du quorum 
 
Ouverture de la séance à 18 h 35 et vérification du quorum. Madame Mélanie 
Savoie souhaite la bienvenue à tous. Madame Savoie préside la rencontre. 
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2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
 

Madame Savoie fait la lecture de l’ordre du jour. L’adoption est proposée par 
Mireille Veilleux et appuyée par Marie-Ève Cyr. 
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3. Lecture et adoption du procès-verbal de la dernière rencontre 
 
Une correction est à faire au point 8 : Le thème de la semaine des services de 
garde est « Des étoiles plein les yeux » et non « Haut en couleur ». 
 
L’adoption est proposée par Marie-Ève Cyr et appuyée par Aryane Dufresne 
Bernatchez. 
 
 

 



 4. La parole au public  
Aucun public 

 
 

 

 5. Mot du représentant de la communauté 
 
Le skate parc avance bien. L’ouverture sera annoncée bientôt. Un événement 
sera organisé pour l’occasion avec des petites filles qui sont très bonnes en skate 
et une roulotte casse-croute. 
 
Il y a 224 inscrits au camp de jour. Le maximum d’inscriptions est atteint. 
 
La fête de la Saint-Jean sera organisée comme à chaque année. 
Il y aura trois casse-croutes qui ouvriront à Beaumont pour l’été. 
 
Tout va bon train pour que la piscine soit ouverte ainsi que les jeux d’eau pour la 
dernière semaine d’école. La sortie au parc Vincennes aura lieu le 19 juin. 
Madame Chabot précise que les élèves auront accès uniquement aux jeux d’eau. 
 

 

 6. Mot du Comité de parents 
 
Mireille Veilleux a assisté le 31 mai à la rencontre de la Fédération des comités de 
parents du Québec. Le ministre était présent. Il a été question du jeu risqué. 
Plusieurs sujets d’actualité ont aussi été abordés, dont le cellulaire à l’école. 
Il a été question également de la reconnaissance de l’engagement parental. 
 
À la dernière rencontre du comité de parents au CSS, il a été question 
d’électrification du transport. Lundi, le ministère a annoncé qu’il recule sur 
certains délais. Cela ne devrait pas amener d’enjeux à court terme. Certains 
transporteurs étaient inquiets pour le transport du midi ou les sorties puisque le 
temps de recharge n’était pas suffisant. 
 
Nous n’avons pas de nouvelles en lien avec l’agrandissement. Les nouveaux 
logements ne sont pas pris en compte dans le calcul officiel, mais la municipalité 
a transmis l’information du potentiel accroissement de la clientèle au CSS. 
 
Monsieur Lavoie annonce que la clientèle de 301 élèves passe à 306 élèves pour 
la prochaine année. Il y aura l’ouverture de l’école alternative en 2026, mais cela 
ne risque pas d’avoir d’impacts sur la clientèle de Beaumont (peu d’élèves de 
Beaumont comparativement à Saint-Charles). 
 
 
 
 
 

 



 7. Mot de la représentante de l’OPP; 
 
Marie-Claude Fournier fait un bilan de l’année : 

- Août : création d’une vidéo d’invitation pour l’assemblée générale 
annuelle 

- Septembre : pique-nique avant l’AGA 
- Octobre : première rencontre des membres (règles de fonctionnement, 

formation de comités, nomination d’une présidente et d’une secrétaire) 
- Novembre : présentation d’un projet de danse qui n’a pas été retenu par 

l’école 
- Décembre : marché de Noël (participation de 7-8 parents, le marché a été 

plus pris en charge par l’équipe enseignante cette année) 
- Janvier : conférence virtuelle « Bien être numérique en famille » 

(participation d’une dizaine de parents) 
- Juin : organisation du diner hot-dog en collaboration avec le service de 

garde (participation de 6-7 parents) 
 
Madame Fournier se questionne sur l’utilité de l’OPP puisque les démarches sont 
plus lourdes. Les parents qui s’impliquent sont souvent les mêmes et ils sont 
toujours intéressés à s’impliquer sans nécessairement qu’il y ait une structure 
d’OPP. Madame Chabot mentionne que les parents répondent lorsque des 
demandes sont faites par l’équipe-école. Cela sera à rediscuter en septembre. 
Est-ce que la structure de l’OPP est nécessaire pour permettre l’implication de 
parents dans diverses activités de l’école? 
 
Bilan de la course des moulins : 
Le coût des médailles était plus élevé, mais il y a eu certaines dépenses en moins. 
Il y a eu un profit de 8 996 $, soit environ 1 000 $ de plus que l’an dernier. 
Madame Fournier souligne le beau travail de madame Dufresne Bernatchez pour 
faire le plan de commandites. 
 
Les inscriptions ont été arrêtées. Les gens ont été au rendez-vous malgré la 
météo. 
 
Une ou deux bénévoles veut revenir pour l’organisation pour la prochaine année. 
Le défi sera de trouver de la relève. Des gens sont recherchés pour aider à 
l’organisation, qui dure quelques mois avant l’événement. Madame Fournier ne 
pilotera plus le projet pour la prochaine année, mais elle prendra le temps de faire 
un bon transfert de dossiers. 
 
Madame Veilleux propose son aide, mais elle n’est pas disponible le jour de la 
course. 
 
Les membres du conseil d’établissement remercient Marie-Claude Fournier pour 
son excellent travail. 

 



 
 8. Certificats 

 
Madame Savoie a écrit quelques mots pour remercier les parents bénévoles de 
leur engagement. 
 
Trois certificats sont remis. 
Mireille Veilleux est remerciée pour son implication comme membre du conseil 
d’établissement, du comité de parents et de la Fédération des comités de 
parents. 
 
Monsieur Dave Ouellet est remercié pour son engagement dans la réalisation du 
projet de dek hockey et comme membre de la communauté au sein du conseil 
d’établissement. Son engagement au conseil municipal est également souligné. 
 
Madame Marie-Claude Fournier est remerciée pour son engagement à l’OPP, au 
conseil d’établissement et pour la course des Moulins. Un parent qui s’est 
particulièrement démarqué peut être choisi par chaque conseil d’établissement. 
Le ruban de catégorie bronze est remis à madame Fournier. 
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9. Mot du service de garde 
 

a) Adoption des règles de régie interne 2025-2026 
 
Les tarifs n’ont pas changé même s’il aurait été possible d’augmenter. Il y a 
uniquement quelques changements au niveau des heures. 
S’il y a toujours des surplus, les frais d’activité ne seront pas chargés aux parents 
pour les journées pédagogiques. 

 
L’adoption est proposée par Claire Gagnon et appuyée par Aryane 
Dufresne Bernatchez. 
 
 

b) Approbation du programme d’activités 2025-2026 
 
Une sortie a été prévue pour la prochaine année. Cette année, il y a eu des 
problématiques avec la réservation donc la sortie a été remplacée par la visite de 
Béa Bestiole lors de la journée pédagogique du 6 juin. 

 
L’approbation est proposée par Claire Gagnon et appuyée par Marie-
Claude Nicole. 
 

Il y avait 146 enfants (fréquentation régulière) cette année, et 154 (fréquentation 
sporadique). La moyenne de fréquentation pour les journées pédagogiques était 
de 65 enfants. 

 



 
Madame Gagnon présente les résultats du sondage qui a été envoyé aux parents 
(30 parents ont répondu au sondage). 

- Qualité du travail du personnel : 94 % 
- Qualité de la discipline du personnel : 91,4 % 
- Ouverture et disponibilité du personnel : 94 % 
- Appréciation du tableau « où suis-je ? » : 79,4 % 

 
La force du service de garde est l’équipe souriante, accueillante et qui 
communique bien. Le défi pour la prochaine année est la qualification et la 
stabilité du personnel. Madame Gagnon mentionne qu’il est plus difficile de faire 
des réunions d’équipe et des formations en raison du manque de locaux. En 
raison du soutien en classe, il était aussi plus difficile que tous soient disponibles 
en même temps. Pour la prochaine année, une plage horaire a été réservée pour 
que le personnel se réunisse. 
 
Monsieur Lavoie explique que le CSS prépare une formation pour soutenir les 
services de garde (au niveau de l’organisation financière). Il sera plus facile 
d’anticiper ce qui s’en vient au niveau des dépenses, des salaires, etc. 
 
Les surplus pourraient être conservés dans l’école en lien avec l’accompagnement 
des élèves EHDAA en ajoutant une éducatrice spécialisée. Des surplus ont aussi 
été utilisés pour sécuriser les bandes de dek hockey. Des achats ont aussi été faits 
pour le service de garde (jouets). 
 
Madame Cyr ramène l’idée de faire un partenariat avec une autre école pour la 
semaine de relâche. Madame Gagnon a demandé à madame Mélyssa, qui 
s’occupe des journées pédagogiques, de faire des démarches auprès des écoles 
des alentours. 56 inscriptions sont requises pour ouvrir à la semaine de relâche 
(pour qu’il y ait toujours 3 éducatrices pour une question de sécurité). Les 
sondages sont envoyés aux parents après les fêtes. 
 
Monsieur Lavoie propose de faire la demande au conseil d’établissement. Il va en 
parler à ses collègues directeurs. Madame Veilleux dit qu’il n’en a pas été 
question au comité de parents. 
 
Madame Veilleux propose que les parents se réseautent pour des possibilités de 
gardiennage par des enfants plus grands. 
 
Madame Gagnon remercie tous les parents qui ont répondu au sondage. 
 

 10. Acte d’établissement 
 
Monsieur Lavoie nous présente l’acte d’établissement de l’école. 
L’acte d’établissement sera adopté au conseil d’administration du 25 juin 2025. 
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11. Représentants au conseil d’établissement 2025-2026 
 
La composition sera la même pour la prochaine année : 
- Parents (5) 
- Personnel enseignant (3) 
- Personnel de soutien (1) 
- Personnel du service de garde (1) 
- Membres de la communauté (2) 
 
L’adoption est proposée par Claire Gagnon et appuyée par Marie-Ève Cyr. 
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12. Plan de lutte 2025-2026 
 
Monsieur Lavoie présente le nouveau plan de lutte qui a été fait dans le nouveau 
canevas, uniforme pour l’ensemble du Québec. 
 
Une présentation sur le civisme et les règles de vie de l’école doit être faite en 
septembre par la direction et le service de garde. 
Madame Veilleux mentionne qu’il en a été discuté au comité de parents. Il a été 
proposé de faire un document qui sera complété par les parents et les enfants 
afin d’ouvrir une discussion entre eux sur le sujet. Aucun outil n’a été fourni. 
 
Monsieur Lavoie explique qu’un document résumé sera fait pour les parents. Des 
sondages ont été passés aux élèves par la chaire de recherche. Les résultats sont 
entrés et seront ramenés au conseil d’établissement. Ils pourront être affichés. 
 
Le personnel devra faire une formation sur les violences à caractère sexuel. 
 
Le document est déposé au protecteur de l’élève, au ministère et au CSS. 
Monsieur Lavoie mentionne qu’il y a encore du travail à faire sur le sujet dans 
l’école. Il a observé que certains élèves ont de la difficulté à dénoncer dans 
l’immédiat. Cela sera un point majeur à travailler avec les élèves. 
Des moyens du projet éducatif ressemblent aussi à ce qui est dans le document. 
Des affiches ont commencé à être posées dans l’école (en lien avec la 
dénonciation par exemple). 
 
Les membres du conseil d’établissement soulignent le beau travail de monsieur 
Lavoie en lien avec la gestion des comportements. 
 
L’adoption est proposée par Mélanie Savoie et appuyée par Caroline Labbé. 
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13. Mode de vie 2025-2026 
 
Monsieur Lavoie présente les paliers d’intervention dans le document du mode 
de vie. Il n’y a pas eu de changements. 
 
L’approbation est proposée par Aryane Dufresne Bernatchez et appuyée par 
Claire Gagnon. 
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14. Fournitures scolaires 2025-2026 (frais chargés aux parents) 
 
Le document des fournitures scolaires est sur Teams. 
Madame Veilleux mentionne qu’au comité de parents, la moyenne des frais a été 
présenté, mais que les documents de la Marelle n’avaient pas été fournis. 
 
Madame Savoie présente les frais maximums pour les fournitures scolaires, qui 
sont les mêmes que l’an dernier. 
Préscolaire : 35 $ 
Primaire : 80 $ 
 
L’approbation est proposée par Marie-Ève Cyr et appuyée par Aryane Dufresne 
Bernatchez. 
 

 

 15. Fête de la rentrée 2025-2026 
 
Une kermesse avait été organisée au début 2024-2025. Pour 2025-2026, Madame 
Maggie sera responsable de la fête de la rentrée (la thématique « survivor » sera 
reprise). Elle va communiquer avec les parents de l’OPP pour l’organisation. 
Madame Cyr rappelle que les parents ont été invités à la dernière minute l’an 
dernier et que cela a probablement limité la participation. 
 
Madame Masson explique qu’il a été convenu à la rencontre du personnel que la 
fête sera prévue plus tard pour que tous les élèves de maternelle soient arrivés. 
La fête ne sera donc pas la première semaine pour inclure tous les élèves de 
maternelle et laisser davantage de temps pour l’organisation. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16. Entrée progressive – Maternelle 5 ans 2025-2026 
 
Il y aura trois classes de maternelle. Des visites ont été faites dans les CPE. Tous 
les parents de maternelle 5 ans ont été rencontrés le 5 juin par l’équipe. Les 
enfants étaient pris en charge par les enseignantes pendant que monsieur Lavoie 
et madame Gagnon rencontraient les parents. Les enfants ont pu être observés 
et les groupes ont été faits. 
 
25 août : rencontre pour les parents en soirée (enseignants à 18 h 30 et service 
de garde à 19 h 30) 
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La première journée est le 26 août. 
Les groupes seront en alternance sur 4 jours. 
Tous les élèves seront à l’école le 2 septembre. 
 
Proposé par Marie-Ève Cyr 
Appuyé par Mireille Veilleux 
 
Madame Cyr rappelle qu’une critique avait été faite en lien avec les listes 
contenant tous les noms des élèves qui avaient été envoyés lors de la formation 
des groupes. Il serait mieux que les parents reçoivent uniquement la liste du 
groupe de leur enfant. Madame Masson se demande même si les autres noms du 
groupe peuvent être envoyés aux parents. Monsieur Lavoie va faire des 
vérifications. 
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17. Résolutions (Kinga, marché de Noël, Big 6) 
 
Transferts des montants d’argent restant des années précédentes dans le fond 2 
vers les postes budgétaires suivants : 
 
120-NOEL : On sort 1000 $ que l’on met dans 120-NOEL pour les activités de la 
dernière semaine d’école. 
 
L’adoption est proposée par Marie-Ève Cyr et appuyée par Dave Ouellet. 
 
 
 
120-KINGA : On sort 627,31 $ que l’on met dans 120-KINGA. C’est un montant qui 
est resté de l’année dernière et on doit absolument le dépenser cette année. 
 
L’adoption est proposée par Aryane Dufresne Bernatchez et appuyée par 
Mireille Veilleux. 
 
 
120-BIG6 : On sort 2941 $ que l’on met dans 120-BIG6 pour les activités prévues 
pour la fin de l’année et remboursement du déficit de l’année. 
 
L’adoption est proposée par Marie-Ève Cyr et appuyée par Ariane Bélanger-
Fortin. 
 
 
120-DEK : On sort 518,72 $ que l’on met dans 120-CHEER pour payer le déficit du 
Cheerleading. 
Le tournoi coûtait 20 $. 
 
L’adoption est proposée par Dufresne Bernatchez et appuyée par Dave Ouellet. 

 



 
 18. Deck hockey (couse des Moulins) 

 
Les buts ont été remplacés pour qu’ils soient plus sécuritaires et ne brisent pas le 
terrain. Ils sont rangés chaque soir. Le papa qui a donné un coup de main pour 
réparer les bandes a fait des recommandations pour que les bandes de bois soient 
en bon état plus longtemps. Cela sera à valider afin que les bandes ne soient pas 
désuètes dans 5 ans. 
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19. Ententes Municipalité de Beaumont et de Saint-Charles 
 

Les ententes sont les mêmes, mais doivent être renouvelées à chaque année. 
Quand le camp de jour de Beaumont a besoin du gymnase (en cas de pluie), ils 
peuvent y accéder. 
 
Proposé par Marie-Ève Cyr 
Appuyé par Dave Ouellet 
 
 
La coordonnatrice des loisirs de Saint-Charles a demandé que le terrain de soccer 
de l’école soit utilisé pour des pratiques pour les jeunes de Beaumont qui sont 
inscrits. 
 
Proposé par Marie-Ève Cyr 
Appuyé par Dave Ouellet 
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20. Assemblée générale de parents (septembre) 
 
L’AGA aura lieu jeudi le 18 septembre 2025. 
 
Aryane Dufresne Bernatchez est un membre sortant. Elle ne pense pas reprendre 
un nouveau mandat. Elle va vérifier avec Tania Bolduc pour modifier la vidéo pour 
faire la promotion de l’AGA. Marie-Ève Cyr peut aussi s’en occuper si nous 
sommes mal pris. 
 
Ariane Bélanger-Fortin est aussi un membre sortant. Elle est intéressée à prendre 
un autre mandat. 
 
L’approbation est proposée par Aryane Dufresne Bernatchez et appuyée par 
Ariane Bélanger-Fortin. 
 

 

 21. Levée de la séance  
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Il est proposé par Marie-Ève Cyr et appuyé par Ariane Bélanger-Fortin de lever la 
séance à 20 h 40. 

 

________________________    ___________________________ 

Éric Lavoie, directeur       Mélanie Savoie, présidente 


