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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

Chers membres du conseil d’établissement, chers parents, chers membres du personnel, 

C’est avec beaucoup de reconnaissance que je vous présente un petit résumé des réalisations du conseil 

d’établissement de l’école de la Marelle pour l’année 2024-2025. Une année remplie de changements, marquée 

notamment par l’arrivée de notre nouveau directeur, M. Lavoie, et de notre nouvelle secrétaire, Mme Morin, 

tous deux déjà bien appréciés pour leur professionnalisme et leur engagement! 

Mais au-delà de ces nouveautés, une chose est restée la même : l’implication constante et précieuse de tous 

les acteurs de notre milieu. Merci à vous, membres du conseil, parents et membres du personnel, pour votre 

présence et votre engagement envers nos enfants et notre école. Merci d’être des acteurs engagés et dévoués 

à la réussite éducative de nos citoyens de demain. 

Au cours de l’année, le conseil d’établissement a eu des discussions riches et nécessaires sur plusieurs sujets 

importants : 

• l’usage sécuritaire des réseaux sociaux à l’école, 

• la propreté du bâtiment, 

• le plan de lutte contre l’intimidation et la violence, 

• les règles de vie de l’école, 

• la pertinence des méritas selon les élèves eux-mêmes, 

• les frais du service de garde, 

• la communication entre l’école et les parents, 

• la Journée nationale de la vérité et de la réconciliation, 

• la sécurité des installations extérieures, 

• le contenu des publications liées aux levées de fonds, 

• le projet éducatif, 

• le budget, 

• le partenariat avec la municipalité, 

• et la participation des parents à la vie scolaire, entre autres. 

Toutes ces discussions ont eu lieu dans un climat de respect, d’écoute et d’ouverture. Et c’est, selon moi, ce 

dont on peut être le plus fiers. 

Continuons ensemble à échanger, à proposer, à imaginer. Restons créatifs et motivés pour offrir à nos enfants 

un environnement toujours plus sécuritaire, accueillant et inclusif, où ils peuvent poursuivre leurs 

apprentissages et s’épanouir pleinement. 

Encore une fois, merci pour votre précieuse implication! 

 

Mélanie Savoie, 

présidente du conseil d’établissement de l’école de la Marelle 
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1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1  Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et Prénom 

Titre  

(ex. : parent, personnel de soutien, professionnel, 

enseignant et fonction au conseil) 

Savoie, Mélanie Parent, présidente 

  Dufresne-Bernatchez, Aryane 

 
Parent, vice-présidente 

Veilleux, Mireille Parent 

Cyr, Marie-Ève Parent 

Bélanger-Fortin, Ariane Parent 

Bilodeau, Émilie Parent substitut 

Bilodeau, Audrey Parent substitut 

Gagnon, Claire Représentante du service de garde 

Chabot, Catherine Enseignante 

Masson, Sophie Enseignante 

Nicole, Marie-Claude Enseignante 

Labbé, Caroline Personne de soutien 

Éric Lavoie Directeur 

Dave Ouellet Membre de la communauté 

François Gagnon Membre de la communauté, substitut 

 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1   Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date (année-mois-jour) 
Type de séance  

(préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité etc.) 

  2024-10-01  1ère rencontre, ordinaire 

2024-11-06 2e rencontre, ordinaire 

2024-12-04 3e rencontre, ordinaire 

2025-01-22 4e rencontre, ordinaire 

2025-02-26 5e rencontre, ordinaire 

2025-04-09 6e rencontre, ordinaire 

2025-06-12 7e rencontre, ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités 
Dates  

(Mois-année) 

Actions 

réalisées 

(Ex. : adopté, 
approuvé, 

consultation 
effectuée, 

actualisation etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, 

ne s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 Nov. 2024 Adoption  

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Juin 2025 
 

Adoption 

 

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Juin 2025 

 

Approbation 

 

Approbation des contributions financières 
exigées 

Juin 2025 
Approbation  

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

Juin 2025 

 

Approbation 

 

Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Juin 2025 
Approbation  

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

Juin 2025 
Adoption  

Avis auprès de la direction d’établissement 
(pouvoir d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

Nil 

  

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

Sept. 2024 
Formation d’un OPP  

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

Juin 
 

Consultation 

 

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 

Nil 
  

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

Nil 

  

Transmission de documents à l’intention 
des parents 

Nil 
  

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application du 
régime pédagogique 

Nil 
  

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 

Nil 
  

 

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner 
dans la colonne des actions réalisées. 
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but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

Nil 

  

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : éducation à 
la sexualité) 

Nil 

  

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Janvier 2025 
Approbation  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

Oct. 2025 

Janvier 2025 

Février 2025 

Avril 2025 

 

Approbation 

 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

Nil 

  

Consultation des parents Nil   

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

Février 2026 

Avril 2026 

 

Consultation 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation de services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

Nil 
  

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

Nil 
  

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

Octobre 

2024 

Juin 2025 

Information 

 

Approbation 

 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

 Février 2025 

 

Sollicitation 

3000$ de la municipalité 

de Beaumont pour le 

terrain de dek hockey 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Avril 2025 
Adoption  

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Course des Moulins Mai 2025   

Photo Belco Février 2025   

Atelier sur l’intelligence artificielle  Janvier 2025   

Marché de Noël Déc. 2024   

 


